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Adenda ao Aviso n.° 2 /2026

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no
Agrupamento de Escolas da Cidadela, mediante celebragcdao de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior-

Técnico de Servigo Social.

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas
da Cidadela, de 28/5/2026, é introduzida a seguinte alteragdo ao Aviso n.° 2/2026, relativo ao
procedimento concursal comum para ocupagéao de dois postos de trabalho da carreira/categoria de
Técnico Superior — Técnico de Servigco Social:

1. Alteracao do ponto 15.6
O ponto 15.6 do Aviso passa a ter a seguinte redagao:

15.6. A Prova de Conhecimentos incidira sobre conteldos de enquadramento genérico e especifico,
diretamente relacionados com as exigéncias da fungdo de Técnico Superior — Técnico de Servigo
Social:

A) Contetidos genéricos
a) Regime do vinculo de emprego publico e gestdo de recursos humanos na Administragao Publica:
o Modalidades de vinculo de emprego publico;
e Constituicdo do vinculo;
o Periodo experimental;
e Carreiras e graus de complexidade funcional.
b) Direitos, deveres e condigbes de trabalho em fun¢des publicas:
¢ Regime de feriados;
e Tempos de néo trabalho;
e Parentalidade;
e Férias e faltas.
c) Procedimento administrativo e principios da atividade administrativa:
e Regras do procedimento administrativo;
e Principios gerais da atividade administrativa;
¢ Contagem de prazos;

e Audiéncia dos interessados;
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Garantias de imparcialidade e impedimentos.

d) Direito do Trabalho — regime da parentalidade:

Licengas parentais;

Faltas para assisténcia a filho.

e) Protecdo de dados pessoais:

Encarregado da protecao de dados;

Responsabilidades no tratamento de dados pessoais.

B) Conteudos especificos

Diagnostico Social e Educativo

Prevencao do Abandono Escolar

Protegéo de Criangas

Trabalho emEquipa Multidisciplinar

Apoio a Parentalidade e Mediagédo Escola-Familia

Monitorizacao e Avaliagao de Projetos

Promocao da Igualdade de Oportunidades e Inclusao

Etica Profissional e Confidencialidade * Elaboracdo de Relatério Social
Promocao de Competéncias Sociais e Civicas

Redes de Apoio ao Sucesso Escolar

SistemaNacional de Qualificagbes

2. Ratificagao

Mantém-se inalteradas todas as restantes disposicdes constantes do Aviso n.° 2/2026.

A Diretora do Agrupamento de Escolas da Cidadela,
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