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Gestao e Lideranca
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e Direcao

Orientacao, coordenacao e implementacao do E@D

e Coordenadores de Departamento/Coordenadora do

~
Ensino Profissional Ge StaO
Orientacao e monitorizacdo pedagogica da atuacao dos docentes
do Departamento. e
. Coordenadores dos Diretores de Turma/Diretores de o
Turms ideranca

Articulacao entre professores/alunos e encarregados de educacao.
Supervisao da organizacao semanal do trabalho.

e Equipa EMAEI

Orientacao e monitorizacao das medidas de adequacao
curricular.



Liderancas Intermédias

Representantes dos Grupos disciplinares

Coordenadores de Departamento

Coordenadores dos Diretores de Turma

Acompanhamento das atividades letivas das
disciplinas.

Relatodrio de balanco critico mensal para o
Coordenador de Departamento.

Acompanhamento e concretizacao das orientacdes
pedagogicas.

Relatorio de balanco critico mensal para o Diretor.

Organizacao e gestao do trabalho dos diretores de
turma.

Relatdrio de balanco critico quinzenal apresentado
aos adjuntos do Diretor responsaveis pelo
acompanhamento do ciclo de estudos respetivo.
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Articulacao entre
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Comunicacao em rede
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Pagina do Agrupamento

Google Classroom

Edmodo
Email institucional

GoogleMeet

Plataforma Inovar
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Modelo do E@D
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Ferramentas
a
privilegiar

Mural colaborativo- Padlet

Visualizagao de videos e videos
interativos (Edpuzzle)

Realizacao de mapas
concetuais (Popplet)

Apresentacoes interativas-
(Nearpod)

Realizacao de questionarios -
Quizziz/Kahoot
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Desenvolvimento de competéncias do Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria.

O E@D deve potenciar o desenvolvimento das

seguintes competéncias:
* Pensamento critico e criativo

* Desenvolvimento pessoal e autonomia

* Informacao e comunicacao

69 s * Relacionamento interpessoal
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Ava].iag 50 Durante o processo de ensino e

aprendizagem
(predominantemente)

Reguladora do ensino e das

f O rm at iva aprendizagens

Feedback de qualidade

® Adequacdo a diversidade




Acompanhar e monitorizar
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/- Equipa de A

autoavaliacao

e 3.2 periodo

e Questionarios de
satisfacao a
pais/alunos/professores

e Tratamento dos dados
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